
Unser Team für Ihre Weiterbildung

Melina Zacharis
Geschäftsleitung 
Tel. 0911-5819683
E-Mail: melina.zacharis@sprachenwelt-mel.de

Nadja Zacharis
Geschäftsleitung
Tel. 0911-5819683
E-Mail: nadja.zacharis@sprachenwelt-mel.de

Belle Hopkins
Qualitätsmanagement und Senior Trainer
E-Mail: belle.hopkins@sprachenwelt-mel.de

• 	Großer Pool an Trainern, Dolmetschern und Übersetzern

• 	Muttersprachliche Dozenten mit Universitätsabschluss

• 	 Trainer mit langjähriger Erfahrung, 
	 anerkannten Trainerzertifikaten und Fachkenntnissen
 	 Ihrer Branche

• 	Hohe Qualitätsstandards bei fairen Preisen

• 	Moderne und praxisbezogene Lehrmittel; 
	 kein Standardrepertoire

• 	Wir decken nicht nur gängige Sprachen ab, 
	 sondern auch selten gesprochenen Sprachen

• 	 Eigener, moderner Schulungsraum in Nürnberg

Altomünster
Freising

www.sprachenwelt-mel.de

Unser Plus für Sie

IHR PARTNER FÜR 
SPRACHDIENSTLEISTUNGEN 

ALLER ART

„Every new language is 
like an open window that 
shows a new view of the 
world and expands your 

attitude towards life.“
Frank Harris, Amerik. Schriftsteller

Sprachenwelt MEL GmbH
Eibacher Hauptstraße 141a
90451 Nürnberg
Tel: 0911-5819683

kontakt@sprachenwelt-mel.de 
www.sprachenwelt-mel.de
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Ob Sie nun beruflich oder privat eine Sprache erlernen wollen, 
sich auf eine wichtige Verhandlung vorbereiten wollen, oder 
für einen Geschäftstermin einen Dolmetscher brauchen. Wir 
können Ihnen helfen. In unserem Team sind Sprachtrainer für 
die Bereiche:

• 	 Einzelunterricht
• 	Gruppenunterricht
• 	 Intensivkurse
• 	 Blended Learning

Natürlich können Sie bei uns nicht nur Sprachkurse buchen. 
Bei uns bekommen Sie alles rund um das Thema Sprache:

• 	Dolmetschen
• 	 Übersetzungen
• 	 Lektorat / Proof Reading
• 	 Sprachreisen
• 	 Interkulturelle Trainings
• 	 Abnahme von Sprachprüfungen (LCCI IQ, TOEIC)
• 	 Traineraus- und ~weiterbildung

Nicht jeder hat die gleichen Grundvoraussetzungen, eine 
Sprache zu erlernen. Vielleicht haben Sie schon gute 
Kenntnisse in Fremdsprachen. Um Ihnen den passenden 
Unterricht anbieten zu können, werden folgende Schritte 
durchlaufen, wenn Sie sich bei uns für einen Sprachkurs 
anmelden:

1.	 Ermittlung des IST-Zustandes (Einstufungstest)

2.	 Ermittlung des SOLL-Zustandes (Bedarfsanalyse)

3.	 Kurszusammensetzung gem. der Ergebnisse aus 1. und 2.

4.	 Vorschlag für ein Training, um den SOLL-Zustand 
	 herzustellen bzw. Aufzeigen eines realistischen Ziels 
	 unter Beachtung der Budgetrestriktion

5.	 Training mit Lernfortschrittskontrolle gemäß CEF

6.	 Evaluation

7.	 Auf Wunsch Zertifizierung oder Teilnahmebestätigung

8.	 Auf Wunsch Reporting in regelmäßigen Abständen 
	 (Anwesenheitsstatistik mit Abwesenheitsquote, 
	 Zufriedenheitsstatistik)

Sie oder Ihre Mitarbeiter haben regelmäßig Kontakt mit dem 
Ausland? Wir helfen Ihnen gerne, die jeweilige Fremdsprache 
zu erlernen - ganz nah an der Praxis.

Abteilungsbezogenes Englisch
• 	 English for Sales and Purchasing
• 	 English for Marketing and Advertising
• 	 English for Accounting

Branchenbezogenes Englisch
• 	 English for the Automotive Industry
• 	 Legal English
•	 English for Freight Forwarding
		
Englisch für besondere Fertigkeiten
• 	 English for Negotiations
• 	 English for Meetings and Presentations
• 	 Small Talk & Socializing
• 	 English for Business Communication
• 	 English for Telephoning

• 	Deutsch als Fremdsprache
• 	 Spanisch für den Beruf
• 	Chinesisch Grundlagen

Interkulturelle Trainings
• 	China
• 	 USA
• 	 Lateinamerika
• 	 Osteuropa

Unser Angebot
Unsere Vorgehensweise 
für Sprachkurse

Unsere Fachkurse 
(kleine Auswahl)

„Mit jeder Sprache, 
die Du erlernst,

 befreist Du einen bis 
daher in Dir 

gebundenen Geist.“
Friedrich Rückert, Dt. Dichter

www.sprachenwelt-mel.dewww.sprachenwelt-mel.de
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